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l. Datos de identificacion.

Facultad de Contaduria y Administracion
Centro Universitario UAEM Atlacomulco
Centro Universitario UAEM Ecatepec
Espacio académico Centro Universitario UAEM Temascaltepec
donde se imparte Centro Universitario UAEM Texcoco
Centro Universitario UAEM Valle de México
Centro Universitario UAEM Valle de Chalco
Centro Universitario UAEM Teotihuacan

Estudios profesionales Licenciatura en Informatica Administrativa, 2018

Unidad de aprendizaje Analisis y planeacioén financiera | Clave | L30125

Carga académica 3 1 4 7
Horas Horas Total de .
i S Créditos
teoricas practicas horas
Caracter Obligatoria Tipo Curso Periodo escolar | Tercero
Area_a Contaduria y Finanzas Nuc!eo_c'ie Sustantivo
curricular formacion
Seriacion Ninguna Ninguna
UA Antecedente UA Consecuente
Formacion comun
Administracion, 2018 | X Contaduria, 2018 X
Informatica Administrativa, 2018 | X Mercadotecnia, 2018 X
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Il Presentacion de la Guia.

La Guia de Evaluacion del Aprendizaje de Analisis y planeacion financiera tiene
como proposito evaluar las actividades realizadas por los alumnos, con el fin de
cumplir con los objetivos del programa educativo, del nucleo de formacion. Esta
Unidad de aprendizaje de analisis y planeacion financiera, contribuye al perfil de
egreso porque fomenta la ampliacion y mejora del acceso a los servicios financieros
a los alumnos elementos clave en diferentes contextos sociales. El tipo de UA
(curso) se justifica porque se estudiaran documentos cientificos que requieren un
analisis minucioso para su comprension.

Los alumnos utilizaran diversas estrategias para llevar a cabo las actividades
solicitadas, como: mapas mentales, cuadros sinépticos, mesas redondas, analisis
de videos, lluvia de ideas, entre otras, mismas que seran evaluadas principalmente
a partir de la evaluacion formativa y la sumativa utilizando diversos instrumentos
de evaluacién como: guia de observacion, lista de cotejo, rubricas, escalas
estimativas, escalas de rango entre otras.

Cabe senalar que adicionalmente se contempla la inclusion de evaluacion
diagnostica, autoevaluacion y coevaluacion, las cuales permitiran obtener
informacioén pertinente para la toma de decisiones que mejoren los procesos de
ensefanza aprendizaje, asi como los programas de tutoria, asesoria, asi como
favorecer el trabajo colaborativo en juntas de academia.

Cabe mencionar que dicha guia de evaluaciéon sera un referente a todos los
docentes que impartan esta Unidad de Aprendizaje en los diversos espacios
academicos de nuestra Universidad.
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lll. Ubicacion de la unidad de aprendizaje en el mapa curricular.
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DISTRBUCIN DE LAS UNDIADES DE APRENDZAJE OFTATIVAS
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IV. Objetivos de la unidad de aprendizaje.

Interpretar y construir escenarios econémicos-financieros de corto y largo plazos,
por medio de un conjunto de técnicas utilizadas para diagnosticar la situacion y
perspectivas de la organizacion que permitan proyectar su situacion financiera, y
asi establecer una planeacion eficiente y lograr la mejor toma de decisiones que
afectan la actividad y la estructura de una empresa.

V. Diseno de la evaluacién: Factores, Criterios e Indicadores.

Unidad 1. Estados financieros, y gestion contable.

Factores

Criterios

Indicadores

Contextualizar, agrupar, y
comprender la
informacion derivada de
los estados financieros
basicos en diversos
marcos temporales y de
comparacion, para
interpretar las relaciones
que guardan los distintos
rubros, permitiendo la
correcta comprension de
la estructura financiera.

Generalidades de las

Finanzas.

Sistemas de informacion
contable.

Estados financieros
basicos.
Aumentos y

disminuciones.

Analisis Horizontal,
Analisis vertical.

Comprende el ambito de
la administracion
financiera para la toma de
decisiones mediante
informacion derivada de
los Estados financieros
basicos en diversos
marcos temporales y de
comparacion para
interpretar las relaciones
que guardan los distintos
rubros, permitiendo la
correcta comprension de
la estructura financiera.
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Unidad 2. Estados Financieros y su analisis.

Factores Criterios Indicadores
Informe para los
accionistas.
Analizal 14 Jgpdes, =l Uso de las razones |Informa la situaciéon y el
Ergetidamiento, 2 financieras desempeno econémico y
rentabilidad, el riesgo, asi i : :
como la administracion | Razones de liquidez financere. meal de: la
: : 9 : empresa a través del
del capital de trabajo de o o
. - - analisis  cualitativo vy
las organizaciones, para | Indices de Actividad. .

s cuantitativo, para generar
generar indicadores | Razones de indicadores _ financieros
financieros claves que | endeudamiento. )

snitsts 8 adscoads | - clave que permitan una
P Indices de Rentabilidad.

gestion financiera de las

Razones de mercado.

entidades.

Informe los

accionistas.

para

eficiente gestion
financiera de la entidad.

Unidad 3. Capital de trabajo y administracion de activos corrientes.

Factores

Criterios

Indicadores

Identificar el papel del

Fundamentos del capital
de trabajo neto.

fondeo a corto plazo en la
administracion del capital

El ciclo de conversion del
efectivo.

de trabajo, para
establecer las politicas
adecuadas de

Administracion de

inventarios.

proveedores, inventarios,
y cobranza, que permitan
optimizar la rentabilidad

Administracion de

cuentas por cobrar.

de las organizaciones.

Administracion de
ingresos y desembolsos

Desarrolla cada uno de

los elementos de los
activos y pasivos
circulantes, basandose
en la correcta
administracion de dichos
componentes que
permitan optimizar la
rentabilidad de las

organizaciones.
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Unidad 4. Apalancamiento y estructura de capital.

Factores Criterios Indicadores
Examinar la relacion | Apalancamiento.
entre la deuda el : . ; ¢
apalancamiento y ara La estructura de capital de | Eyalua la relacidon entre
P P la empresa. deuda y apalancamiento
evaluar el grado de - - wenedle S crsds He
endeudamiento de la | Pasivos Espontaneos. P g

empresa y su capacidad

Fuentes sin garantia de
prestamos a corto plazo.
Fuentes garantizados de
préstamos a corto plazo

para cumplir con los
pagos de intereses
relacionados con la
deuda. Revisar las

caracteristicas

Apalancamiento.

principales de las fuentes
espontaneas mas
importantes de
financiamiento a corto
plazo.

La estructura de capital de
la empresa.

endeudamiento de Ila
empresa y su capacidad

para cumplir con los
pagos de intereses
relacionados con la
deuda en diferentes
escenarios mediante

decisiones relativas a la
estructura optima de
capital de la empresa.

Unidad 5. Valoracion de acciones.

Factores

Criterios

Indicadores

Valuar el impacto de las
fuentes permanentes de

Diferencias entre el capital
de deuda y el capital
propio.

fondeo (a valor bursatil)
en el costo de capital, con
la finalidad de tomar

Acciones
preferentes.

comunes Y

decisiones que permitan
Incrementar el valor de
las organizaciones.

Valoracion de acciones
comunes.

Valua el impacto de las
fuentes permanentes de
fondeo en el costo de
capital, con la finalidad
de tomar decisiones que
permitan incrementar el
valor de las
organizaciones.
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Unidad 6. Flujo de Efectivo y Planificacion Financiera.

Factores Criterios Indicadores

Analisis del Flujo de
Efectivo de la Empresa.

Proceso de la | Desarrolla en diversos

i s ifi iéon Fi i escenarios la planeacion
Integrar los indicadores Planificacién Financiera. _ _ p
financiera a corto plazo

modelade. fmancicro de | Prosumcdts o6 G| 0 la_empresa, en
resupuesto ae Caja. particular del efectivo y

las organizaciones, para e .
org 2 P Planificacion de las |de las utilidades para
planificar las acciones

) utilidades: Estados | evaluar los resultados de
que permitan alcanzarlos | . . : S D
=k s Financieros Proforma. la informacidén financiera:
objetivos y el éxito : :
! i . Estados financieros
financiero en los plazos | Elaboracion del Estado T FTOHTE
establecidos en la | de Resultados Proforma. g Rrol ’
(RGEEEE analisis de sensibilidad e
P Elaboracion del Balance | indicadores financieros
General Proforma. proforma.
Evaluacion de los

Estados Proforma.

VIl. Diseno de los instrumentos de observacion
a) Mediciones que derivan en puntajes

Indicador Evaluacion Instrumento

Comprende el ambito de la
administracion financiera para
latoma de decisiones mediante
informaciéon derivada de los
Estados financieros basicos en
diversos marcos temporales y
de comparacion para
interpretar las relaciones que
guardan los distintos rubros,
permitiendo la correcta
comprension de la estructura
financiera.

Formativa Examen

Informa la situacion y el
desempeno  economico vy
financiero real de la empresa a Formativa Examen
través del analisis cualitativo y Rubrica
cuantitativo, para generar
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Indicador

Evaluacion

Instrumento

indicadores financieros clave
que permitan una eficiente
gestion financiera de Ila
entidad.

Desarrolla cada uno de los
elementos de los activos y
pasivos circulantes, basandose
en la correcta administracion
de dichos componentes que
permitan optimizar la
rentabilidad de las
organizaciones.

Formativa Sumativa

Examen
Rubrica

Evalua la relacion entre deuda
y apalancamiento respecto al
grado de endeudamiento de la
empresa y su capacidad para
cumplir con los pagos de
intereses relacionados con la
deuda en diferentes escenarios
mediante decisiones relativas a
la estructura optima de capital
de la empresa.

Formativa

Examen
Rubrica

Valua el impacto de las fuentes
permanentes de fondeo en el
costo de capital, con lafinalidad
de tomar decisiones que
permitan incrementar el valor
de las organizaciones.

Formativa

Examen
Rubrica

Desarrolla en diversos
escenarios la  planeacion
financiera a corto plazo de la
empresa, en particular del
efectivo y de las utilidades para
evaluar los resultados de la
informacion financiera: Estados
financieros basicos proforma,
analisis de sensibilidad e
indicadores financieros
proforma.

Formativa Sumativa

Examen
Rubrica

B

LTAD DE COMTA! ¢ACULTAO DE

i A RISTHATIO Y ADMIMISTRACH

11




Proyecto curricular de la Licenciatura en Informatica Administrativa
Reestructuracion, 2018

Secretaria de Docencia » Direccidn de Estudios Profesionales

Estimaciones no cuantificables

Evaluacion Instrumento ¢ Qué evalua?
) L Cuestionario Conocimientos previos
Diagnostica
.. o Nivel de autoaprendizaje
Autoevaluacion Rubrica : P 1%
Actitudes y valores
5 2 ze Nivel de conocimiento
Coevaluacion Rubrica ’

Habilidades

VII. Administracion de los instrumentos y registro de evidencias.

Periodo Indicador Evidencias | Instrumento | Puntaje

Comprende el ambito de
la administracion
financiera para la toma de
decisiones mediante
informacion derivada de
los Estados financieros
basicos en  diversos
marcos temporales y de
comparacion para
interpretar las relaciones
_ que guardan los distintos
Primera | rypros, permitiendo la
evaluacion | correcta comprension de
parcial | |3 estructura financiera.

Conocimiento Examen 5%

Informa la situacion y el
desempeno economico y
financiero real de la o
empresa a través del | Conocimiento
andlisis  cualitativo y | Desempeifio Examen 30%
cuantitativo, para generar Producto Rubrica 20%
indicadores  financieros
clave que permitan una
eficiente gestion
financiera de la entidad.
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Periodo

Indicador

Evidencias

Instrumento

Puntaje

Desarrolla cada uno de
los elementos de los
activos y pasivos
circulantes, basandose en
la correcta administracion
de dichos componentes
que permitan optimizar la
rentabilidad de las
organizaciones.

Conocimiento
Desempeio
Producto

Examen
Rubrica

20%
25%

Segunda
evaluacion
parcial

Evalua la relacion entre
deuda y apalancamiento
respecto al grado de
endeudamiento de la
empresa y su capacidad
para cumplir con los
pagos de intereses
relacionados con la deuda
en diferentes escenarios
mediante decisiones
relativas a la estructura
optima de capital de la
empresa.

Conocimiento
Desempena
Producto

Total

Examen
Rubrica

100%

10%
10%

Valua el impacto de las
fuentes permanentes de
fondeo en el costo de
capital, con la finalidad de
tomar decisiones que
permitan incrementar el
valor de las
organizaciones.

Conocimiento
Desempeno
Producto

Examen
Rubrica

10%
20%

Desarrolla en diversos
escenarios la planeacion
financiera a corto plazo de
la empresa, en particular
del efectivo y de las
utilidades para evaluar los

resultados de la
informacion financiera:
Estados financieros

Conocimiento
Desempeno
Producto

Examen
Rubrica

20%
30%

FACULTRD [

Y ADM
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Periodo Indicador Evidencias | Instrumento | Puntaje
basicos proforma, analisis
de sensibilidad e
indicadores  financieros
proforma.
Total 100%
Interpretar y construir | Conocimiento
Evaluacion | €Scenarios economicos- | Desempefio
ordinaria | financieros de corto y | prog ety Examen 100%
largo plazos, por medio
Evaluaciéon | de  un conjunto de | Conocimiento
extraordin | técnicas utlizadas para | Desempefio Examen 100%
aria dlagnost!car la situacion y Producto
perspectivas de la
organizacion que
permitan proyectar su
situacion financiera, y asi
Evaluacién eistablec?gr o tuna Conocimiento
: aneacion eficiente B
a Titulo de f : y Desempeno Examen 100%
i ograr la mejor toma de
suficiencia Producto

decisiones que afectan la
actividad y la estructura
de una empresa.

o

H
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VI.  Evaluacion del aprendizaje.

a) Interpretacion de apreciaciones y/o datos.

Para dar cumplimiento a los objetivos sefialados en la unidad de aprendizaje, se
propone a la rubrica como instrumento para evaluar de forma cuantitativa el
desemperio. Segun su naturaleza, enlista un conjunto de caracteristicas especificas
observables que, en su totalidad, brindan al docente y los alumnos una guia
concreta para desempenar actividades de ensenanza-aprendizaje a lo largo de toda
la unidad.

Por otra parte, la apreciacion de actitudes que se realiza a través de la
autoevaluacion permite, desde una mirada cualitativa, hacer un recuento de la
experiencia de aprendizaje y las oportunidades de crecimiento que en ella puede
encontrar el alumnado. Lo anterior contribuye a su formacién actitudinal toda vez
que les permite hacer una reflexion individual y compartida acerca de su
desemperio, sus habilidades y sus capacidades.

Finalmente, los examenes parciales recuperan los conocimientos minimos
necesarios para el dominio tedrico y argumentativo sobre los temas del programa,
mismos que se corresponden con objetos de analisis psicologico en lo cotidiano y
en la practica profesional futura. En este sentido, las herramientas postuladas dentro
de la presente guia permiten evidenciar el proceso de adquisicion de conocimiento
basico para los profesionales de la salud mental y su aplicacién en las diversas
areas donde este perfil profesional tiene injerencia.

b) Juicios y conclusiones valorativas.

La acreditacion de la unidad de aprendizaje procede conforme a los parametros del
reglamento de Facultades y Escuelas Profesionales sobre la asistencia y el
desemperio académico, con entrega de evidencias de acuerdo con lo sefialado en
el programa de estudios vigente. Por otra parte, se consideraran como componentes
de la evaluacion aspectos referentes al grado en que se han alcanzado los objetivos
del programa de estudio, mismos que seran valorados por el docente en funcion de
las habilidades y competencias desarrolladas por los alumnos, las que seran
puestas en discusion en los momentos de retroalimentacion del curso.

Todo lo anterior tendra como finalidad intervenir en multiples niveles, el primero de
ellos, asociado con el reconocimiento de destrezas y areas de oportunidad a nivel
individual, mismas que impactan en perfil de egreso. Por otra parte, los resultados
obtenidos en las evaluaciones de caracter cuantitativo y cualitativo tendran
relevancia en la discusion colegiada sobre las estrategias necesarias para cubrir los
objetivos planteados en la unidad de aprendizaje. Asimismo, las evaluaciones
permitiran a los tutores tener un indicador sobre el desempeno de los alumnos v,
con ello, asesorar acerca de las estrategias de aprendizaje necesarias para
concretar un aprovechamiento sustantivo.
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Proyecto curricular de la Licenciatura en Informatica Administrativa

Secretaria de Docencia » Direccidn de Estudios Profesionales

c) Asignacion, entrega y revision de resultados.

El profesor sera encargado de entregar calificaciones parciales, ordinarias,
extraordinarias y a titulo de suficiencia; expresadas en sistema decimal, en escala
de 0 a 10 puntos, en tiempo y forma ante el departamento de control escolar en el
término de cinco dias naturales siguientes a la fecha en que se aplique la
evaluacion. Las evaluaciones se llevaran a cabo en los plazos sefalados por el
Consejo de Gobierno, dentro del periodo estipulado por el calendario escolar, que
se dara a conocer al inicio de cada semestre. Versaran sobre la totalidad del
programa oficial. Las evaluaciones se efectuaran en los recintos de cada Facultad
o Escuelas, dentro de los horarios que al efecto senale la Direccién misma.

Por su parte, el alumno debera ser puntual durante todo el semestre en caso de que
el promedio de parciales sea superior a 80 de calificacion el alumno es exento de
presentar examen ordinario, cubrir el 80% de asistencia para derecho a examen
ordinario, 60 % para extraordinario y 30% para titulo de suficiencia. Posterior a su
evaluacion parcial, el alumno podra solicitar una revision de calificacion en los
primeros cinco dias naturales posteriores a la fecha de aplicacion del examen.
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